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о порялке создания, организации работы, принятия решений комиссией по
уреryлированию споров мея(ду участниками образ,овательных отношений и пх

исполнения.

L.Общпе положения
1.1.Настоящее Положение о Комиссии по урегулироваIIию сrrоров между

yIастникаNIлг- офвовательньD( отношений муциципirльного обпдеобразовательЕого

учреждения кКьЙ.тryлская средняя общеобразовательнzu{ школa)) (да;rее - Положение)

разработано в соответствии со статьёй 45 Федера-пьного закона от 29.12.2012 Jф273-ФЗ
(Об образовшrии в Российской Федерации>, Уставом муниципt}льного
общеобразовательного )пrреждения <<Кыйrryлская средшя общеобразовательнzш школa>)

(далее - Школа).
1.2.Настоящее Положение опредеJIяет порядок создt}ния и оргtlнизации работы

Комиссии по урегулировzlнию споров между }лIастникчtп,lи образовательньD( отношений
ТТТколы, порядок принятия решений и их исполнеЕия.

1.3.КомиссЕя по урегулировu}нию споров между r{астникttшlи образовательньIх
отIlошениЙ Школы (далее - Комиссия) создается в цеJIях урегулировaния разногласrлй,
касающихся образовательньD( отношений.

1.4.В СвОей деятельности Комиссия руководствуотся действующим
ЗtlКОНОДаTеЛьС-ТВ9У об образовании, ц)удовым и семеЙньпл законодателъством, У_ставом
Школы, Правилаlrlи внутреЕнего расrrорядка уIатцихсъ Правилалли внутреннёiо ,рудо"о.о
распорядка и настоящим Положением.

1.5.настоящее Положение вступает в силу с момента его утверждения Школой и
действует бессрочно, до зЕlIч{ены его новым Положением.
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2.Структура Комисспи, порядок её создания.
2.1.Комиссия состоит из рtlвного числа избираемьпr Iшенов, представляющих:
а ) совершеннолетних )лаrцихся;
б) РОДИТелей (законньD( представителей) ЕесовершенЕолетних учаттIихся;
в) педагогических работников ТТIколы.

2.2. Комиссию возглавJIяет председатель, избираемьй членalI\4и комиссии из их
числa[pocTьIмбoльшинстBoМгoЛocoBoToбЩeгoчислaчлеЕoBкoмиссии.

2.3. ,щиректор уцеждения не может быть избрш председателем комиссии
2.4. - -Комиссия вправе в любое время переизбрать своего председат€JIrt простым

большинством голосов от общего числа членов комиссии.
2.5. Председателькомиссии:



осуществJIяет общее руководство деятеJьностью комиссии;

ведёт заседшIие комиссии;
подписывает протокол заседания комиссии.

2.6. Комиссия формируется сроком на один год. Персонаьньй состав Комиссии

утверждается прик{Lзом директора Школы.
2.7.По решению Комиссии в её состав моryт быть приглашены и вкJIючены

граrкдt}не, tIья профессиональная и (или) общественная деятельность, знания,
возможности и опьп моryт позитивным образом содействовать урегулированию споров.

2.8.Члены Комиссии из Iмсла совершеннолетних )лIаттIихся избиршотся
большинством голосов на Совете учап{ихся.

2.9.Члены Комиссии из tмсла родителей (законньпr rrредставителей)
несовершеннодеднцх rIаIцихся избираrотся большинством голосов на Соцетеродителей.

2.10.Члены Комиссии из числа педагогиttеских работников избираются
большинством голосов на педtгогическом совете.

2.11.Основанием для прекратrIения !шенства в Комиссии явJIяются:

2. l 1. 1.прекращеЕие трудовьIх отношений работников Школы с работодателем;
2.112.прекращеЕие отношений между Школой и )лащимися, родитеJIями

(законньшчrи предстzlвителями) несовершеннолетних уIzuцихся;
2.11.3.письменньй отказ члеIIа Комиссии от у{астия в её работе.
2. 1 2.Прекрzilцение тшеIIства в Комиссии оформляется прикitзом Школы.
2.1З. Учреждение не вьшлачивает тшенаN,I комиссии вознагра)кдение за

вьшоJIнение ими своих обязанностей.

3.Компетенцпя Компссии
К компеТенЦйй Комиссии относится уреryлирование разногласий -мещу участниками
образовательньIх отношений по вопросаrrл:

3.1. организации и осуществления образовательной деятельности, в том числе

реглаN{ентирующих правила приема обу.rшощихся, режим заrrятий обуlающихся, формы,
периодичность и порядок текущего KorrTpoJul успеваемости и промежуtочной аттестации
обуrающихся, порядок и основаниrI перевода, от.Iисления и восстановления
Обуrающихся, порядок оформления возникновеIIия, приостчlновления и прекрапlениrl
отношений между образовательной организацией и Обу.rающимися и (или) род,IтеJU{мИ
(законньпли представитеrrями) Еесовершеннолетних обуrающихся;

з.2. прав обуrающихся на продостtlвления условий для обуrения с rIетом
особенностеЙ их психофизического рt}звития и состояния здоровья, в том числе
поJtгIение социzUIьно-педагогической и психологической помощи, бесплатной психолого-
мо,щико :пQ,щLо_гц--ческой коррекции ;

3.3. ПРав обl.T ающихся на обуrение по индивидуальному уrебному rrлану, в том
числе ускоренному обу"rению, в пределах осваиваемой образовательной програп4мы в
порядке, устаIIовлеЕном локz}льными нормативными актчlпdи;

з.4. зачета оргаIIизацией, осуществJUIющей образовательную деятельность, в
установленЕом ею порядке результатов освоения обу"rающимися уrебньтх предметов,
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курсов, .щсцrпJrFЕ (модулей), црЕlктики, допоJIЕитеJьЕьD( образовательньD( IIрограмм в

других оргtlЕи:}ациD1 ос)дцествJIяющх образоватеJьную деятельЕость;
3.5. права обl"rаюIщrхся на уважение человеческого достоинства, защиту от всех

форм ф"g"yg,сд:оIо и психического насилия, оскорбления личности] oxpzlнy жи9IIц и
здоровья;

З.6, rrрава обуrающихся на каЕикулы - плановые перерывы при получении
образовшrия N|я отдьIха и иньD( социальньD( целей в соответствии с закоЕодательством об

образовании и календарным уrебньпл графиком;

З.7. прrrва обучаrощихся на развитие своих творческих способностей и
интересов, вкJIючая участие в KoнKypcElx, олимпиадах, выстЕlвкtlх, cMoTptlx,

физкультурньж мероприятиf,х, спортивЕьD( мероприятиях, в том Iмсле в официа-гlьньIх

спортивньD( соревновztниях, и других MaccoBbD( мерошриятиrD(;

3.8. решения вопросов об объективности оцеЕки знаний по предмету за текущий

уrебньй год, во время промежуто.шой или итоговой атгестации, ycTHbD( вьшускньD(

экзаNIенов (для разрешения конфликтньD( ситуаций на rrисьменIIьD( вьшускньIх экзаменах
создается апелJIяционная комиссиrI при муЕициIIzrльном или окружном органе )дIравления
образованием);

3.9- -обеепечения права лиц с огрtlниченными возможЕостями здоровъя на
полуIеЕие бесплатного образовшrия в соответствии с их способностями и
возможностями, в том tмсле по вопросillu рiLзвития интегрированного обуrения в
образовательной оргчtнизации ;

3.10 права родителей (законньпr предстЕlвителей) лиц с ограниченными
возможностями здоровья выбирать образовательное уфеждение (с rIетом медицинского
закJIючения и (или) закJIючения (рекомендаций) психолого-медико-педагогической
комиссии); }rчаствовать в разработке и реализации индивиду€rльного 1^rебного плана,
индIIвидуz}льньD( процраN{м воспитания и обуrения;

З.11. изуlения ситуаций, при которьш обуrающиеся испытывают систематические
1фудIости в освоении ocHoBHbD( общеобразовательньD( программ.

Комиссия может IIриIIJIть решение о Еаправлении обуrающегося в психолого-
медико-педtlгогическую комиссию (ПМПК) на компJIексное психолого- медико-
пеДttгогического обследования в цеJUtх своевременного вьUIвления особенностеЙ в--
физическом и (или) психическом рitзвитии и (или) откJIонений Ь повёдёнйи дётёй.

Обуrающиеся в образовательной оргiшизации по образовательным прогрzl]ч{маNI

начальЕого общего, основного общего и среднего общего образования, не
ликвид,Iровulвшие в установленЕые сроки академическую задолженность с момента ее
образования, по усмотреЕию их родителей (законньпr представителей) оставJu{ются на
повторное обуrение, переводятся на обуrение по адаптировttнным образовательным
програNIм€INI в соответствии с рекомендациями IIсихолого-медико-педагогической
комиссии либо на обуtение по иЕдивидуальному уrебному плану.

З.l2. спорньIх ситуаций, связ{lнньD( с обязанностями обl"rаютцихся добросовестно
ОСВаиВать образовательную программу, вьшолнять иЕдивидуаrrьньй уrебный план, в том
числе посещать предусмотренные улебньшr плatном или иЕдивиду:Lльным уrебным
плшIом уrебные заIIlятия, осуществJIять с€lI\4осТоятельную подготовку к занятиям,
выполЕять зад€}ния, дtlнные педагогическими работникаlrли в ptlп,lкax образовательной
прогрzlL{мы;= _выIIоJIнять требования Устава образовательной организации, -цравил
внуtреннего распорядка;
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з.t3. спорIIъD( вопIюсов обжшrовашя ршений о применении к обуrающимся

дисциплинарного взыскания;

3.14. IIринятия решениrI о прекращение образовательньIх отношений по

инициативе оргшшзации, осуществпяющей образовательную деятельность, в слуIае

применения к обуиющемуся, достигшему возраста пятнадцати лет, отчисления как меры

дисциплинарного взыскания, в сл)лае Еевьшолнения обуIающимся по шрофоссионаJIьной

образовательfiой програплме обязанностей IIо добросовесшIому освоению такой

образовательной программы и вьшолнеЕию уrебного плаЕа, а также в случае

установления нарушениrI порядка flриема в образовательную организilIию, IIовлекшего

по виIIе qб;Зl 9дег9ся ето Еезаконное заIмсление в образовательlilр орI1низацию; _

3.15. заIциты flptlB родителей (законньD( IIредставителей) несовершеннолетIIих

обуrающихся на выбор до завершения полуIеЕия ребенком осIIовIIого общего

образования с rIетом мнения ребенка, а также с у{етом рекомендаций психолого-медико-

педагогической комиссии формы поJIгIеЕия образоваrrия и формы обуrения, язык, языки

образоваrrия, факультативIIые и элективные уrебные предметы, курсы, дисциплины

(модули) из перетIня, предJIагаемого организацией, осуществJUIющей образовательную

деятельность;
3.1б. заIциты IIрав и свобод педагогических работников в соответствии с

11рzшовым статусом 11едагогического работника: трудовых прав, социшIьньD( гарантий и

компенсаций, огршrичений, обязанностей и ответственЕости, которые установлены

законодатеJIьством Российской Федерщии и законодЕ}тельством субъектов Роосийской

Федерашии;
З.|'7. разрешения конфликтньпr ситуаций, связаннъD( с ЕарушеЕием прав

работников-образовательной организации

занимаемой должности, или атгестаIIию

категорию, а наповышение квшlификации;

3.t8. разрешения иньD( спорнъш и конфликтньD( воIIросов,

4.Оргапшзация работы Комиссии

4.1.Члены Комиссии и иные приглашённые грtDкдане, Iья профессионаJIьная и

(или) общественная деятельность, зЕ€lния, возможности и оIIыт моryт позитивным

образом содействовать урегулированию споръ работают на общественньD( начаJIах,

4.2.Из Iмсла тшеIIов Комиссии на первом заседчшии открытым голосованием

простым большинством голосов сроком на 1 год избираются Заместитель Председателя и

Секретаръ.
4.3.ПредсеДаТелЬКомиссиииегоЗаместительорганизУюТ

4.4.В слуае IIевозможности исшолнеЕия Председателем

при прохождении атгестации-J{а еоответствие

Еа IIервую иJIи высшую квалификационную

работу Комиссии,

Комиссии своих

полномочий по причинам временной нетрудоспособности, отпуска, а тuжже иным

flричинtlм длительного отсутствия, его полЕомочия временно исполняет Заместитель

Предоедате.тrя Комиссии.
4.5.Секретарь Комиссии ведёт делопроизводство (приём, регистрацию заявлений,

хранение докуN[еIIтов), осуществJIяет подготовку заседаний Комиссии.

4.6.при возникновении прямой или косвенной личной зttинтересованности любого

тшена Комиссии, которая может привести к конфликту интеросов при рассмотрении
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вопроса вкIпочёЕного в повестку.щя, тшеЕ Комиссии обязан до начала засодчlния заявить
об этом. В таком слrIае он Ее принимает rIастия в рассмотрении указанного вопроса.

4,7Дрцццqцqецые к работе иные приглатпённые граждане, чъя цюф9с9и_оцq]Lь_цаЕ и
(или) общественная деятельность, знЕlния, возможности и опыт могут позитивным
образом содействовать урегуJIированию спора, должны быть ознакомлены под расписку с
настоящим Положением до начала их работы в составе Комиссии.

4.8.Членаlrл Комиссии и лицtlNI, rlаствов€lвшим в её заседаниях, зtlпрещается

рtвглt}шать конфиденциЕLльные сведеIIия, ставшие им известными в ходе работы
Комиссии. ИнформациJtr, IIоJtг{еннiш в процессо деятельности Комиссии, может быть
использоваIIа только в IIорядке, предусмотренном федеральным законодательством об
информации, информатизации и защите информации.

4.9.Заседаъупя Комиссии проводятся по мере необходимости. Кворуплом для
IIроведения заседания Комиссии явJIяIется присутствие на нём не меЕео rtоловины IUIеHoB,

предстtlвJIяющих предстЕlвителей совершеннолетних уI€шцихся, не менее половины
Iшенов, представJuIющих родителей (законньпr представителей) несовершеннолетних

учатцихся инее менее половины llленов, предстчlвJuIющих работников Школы.

5.Порядок работы Комшссии
5.1.Основшrием дJIя проведения заседания Комиссии явJIяется зtulвлоние в

письменной или электронной форме (да.пее - заявление) в Комиссию }пIастЕика
образовательIIьD( отношениЙ, который полагает, что его прЕ}ва нарушеЕы (далее

зашитель). Приём заявлениЙ производится Секретарём Комиссии в рабочие дни в его

рабочее время. В заявлении должны быгь указаны:
а) дата подачи зч}явления;

б) Ф.И.О. зЕrявитеJIя;

в) требоваrrиrl заJIвитеJIя;

г) обстоятельства, на KoTopblx зtивитель основывает свои требованиrI;

д) доказательства, подтверждающие основания требований заявителrя;

е) перечень прилагаемьIх к зttявлению документов и иньD( материалов;
ё)додцц9lзаявитеJuI.
В Слуlае, если зztявителем явJIяется законньй представитель несоверше"нол"r""aо

)цапIегося, в з€uIвлении укчlзыв аатся Ф.И.О. )цатцегося.
5.2. СроК обратцениЯ в комиссИю cocTaBJUIeT 30 календарных дней со дЕя, когда они

узнали или должны бьши узнать о нарушении своих прав.
5.3.Поданное зЕ}явлеЕие регистрируется Секретарём в журн€lле регистрации

заявлений.
5.4.Председатель Комиссии rrри поступлении к нему информации, содердапIей

осIIовtlния для проведения з€юедания Комиссии:
5.4.1.ОпреДеJIяет дату, время и место проведения заседания Комиссии, о чём

инфОРмирУет ImeHoB Комиссии и иньD( зi}интересовtlнньIх лиц но позднее, чем за три дня
до предIIолагаемоЙ даты проведения заседания. Явка.шrенов Комиссии на её заседания
при отсуtствии увtDкительной причины обязательна.

5.4.2.Организует ознtжомление сторон спора, в том ЕIисле зzUIвитеJIя и оrrпонента,
ImeHoB Комиееии, и иньD( JIиц, уIаствующих в заседании Комиссии'е постlтttвпrей
информацией.

l

i
l

l

I

ii

.-i
.C*i

-*tr'
::-Ё
"-*фfl

,.{f,
.iЁ



5.4.3.Прешшает оIшоЕеЕту и зtutвитеJlю предстrвить в Комиссию свои письменные

возрtDкения по существу зчlявлеЕия.

5.5.Заседшrие Комиссии rrроводится в присугствии сторон спора. Перед началом

заседания Комиссии в протоколе регистрируются все явившиеся её Iшены. При наличии

письменной просьбы з€uIвитеJIя или (и) оппоЕента о рассмотрении спора без их участия,
заседtшие Комиссии проводится в его (их) отсутствие.

В сrгуrае неявки хотя бы одной из сторон спора не заседание Комиссии (при

отсутствии письменной просьбы данной стороны о рассмотрении указанного воIIроса без

ее учасiия] раСсйотрение спора откJIадывается. ПовторЕаlI неЯвка tой жЪ сiброньiспора
без уважительньD( приtIин на заседilние Комиссии не явJIяется осЕованием для переноса

рассмотрения сrrора. В этом случае Комиссии принимzlет решешие по существу спора по

имеющимся материi}лам и выступлениям присутствующих на заседании.

5.6.Разбирательство в Комиссии осуществJIяется в предел€lх тех требоваrrий и по

тем осIIованиям, которые изложены в зzU{влении. Изменение пре.щ{ета и (или) осIIования,

изложенЕого в заявлении, в процессе рассмотрения спора не допускается.
5.7.На заседании Комиссии заслушивaются пояснениrI сторон спора и иньD( лиц,

рассматривtlются материаJIы по существу зzu[вления, а также дополнитеJIьные материалы.

5.8.В ходе заседil{ия Комиссия заслушивает доводы сторон, исследует
представленные доказательства и прицимает решение по существу спора.

5.9.Каждая сторона представJIяет те обстоятельства, на которые она ссьшается как
на обоснование своих требований или возражений. Комиссия вправе потребовать

представJIения стовонtll\{и дополнительньD( докЕвательств, обосц_Qвываюlцих - их

требовшrия или возражеЕия. Она вправе также по своему усмотрению испраrrтивать

предстttвление докi}зательств от иньD( лицэ вызывать и засJIушивать свидетелей
произошедшего.

5.10.Оценка доказательств осуществJIяется tшенtlпdи Комиссии по их внуцреЕнему

убеждению, основанному на всестороннем, полном и объективном исследовчlнии
имеющихся доказательств.

5.11.Комиссия имеет право вызывать на заседание свидетелей, приглаIrrать

специ€tлистов, заrrрашивать необходимые документы у Школы. По требовaшIию Комиссии
Школа обязшrа в установленньй Комиссией срок представлrIть ей необходимые
ДОКУIvIеНТЫ.

5.12.На заседании Комиссии ведётся протокол, которьй подписывается
Председателем Комиссии или его Заrчrестителем, Секретарём Комиссии.

5.13.Комиссия обязана рассмотреть заявление в течеЕие десяти календарньrх дней
со дня подачЙ jаяВЛениJI зшIвителем.

б.Порялок принятия решений Комиссией и их исполнение
6.1.По итогtll\,I рассмотрения споров Комиссия приЕимает решение с указанием

мотивов, на KoTopbD( оно основано.
б.2.Решения Комиссии явJIяю,тся обязательньпrли для всех )пIастников

образовательньIх отношениЙ и подлежат исполнению в сроки, предусмотренные

указанным решением.
6.3.Решения Комиссии принимЕlются открытым голосовЕ}нием простым

большинством голосов. В случае равенства голосов решающим явJIяется голос её
Председателя. В решение Комиссии укztзывttются:



6.ТТffi еЕоIrаЕЕе IIIKoIьr.

6.3.2.Фамилия, иI\ля, отчество, доJDкность обратившегося в Комиссию )лIастIIика
образовате.rьIlьf,х отЕошений.

6.3.З.,Щаты обраrчения в Комиссию и рассмотрения спора, существо спора.
6.3.4. Фаrrлилии, именq отчества tшеЕов Комиссии и других JIиц, присугствующих

на заседtlнии.
6.3.5.Существо решения и его обоснование (со ссыпкой Еа закон, иной

нормативный правовой акт).

6.3.6.Результаты голосования.

6.4.Сторона спора, которtш не удовлетворена решением Комиссии, вправе

обжа-rrовать это решение в устЕlновленном зtжонодатЁJьством Российской Федерации

порядке.
6.5.Член Комиссии, не согласньй с принятым решением, впрitве в письменной

форме изложить особое мЕение, которое подJIежит обязательн9му _пр_иgбцtе_нлtю к
протоколу и с которым должЕы быть ознакомлены стороны спора.

6.6.Копия протокола заседt}ния Комиссии в течение трёх рабо.тих дней со дня
заседЕtния передаётся дJuI ознtжомления всем зaмнтересов€lнным лиц€lNл.

7.!елопропзводство Комиссип
7.1.Организационно-техническое и документzшьное обеспечение деятельности

Комиссии, а т€}кже информировчlние членов Комиссии о вопросilх, включённьD( в повесжу
дня, озЕtlкомление .IлеIIов Комиссии с материttлаNrи, представленными цrя обсуждения на
заседtшии Комиссии, ос)дцествJIяется Секретарём Комиссии.

7.2.Щелопроизводство Комиосии ведётся в соответствии с действующим
законодательством.

7.3.Протоколы Комиссии могут иметь как печап{ьй вид, так и от руки и хрчtнятся
в папке - нtжопителе, а по окончании уrебного года переплетаются.

7.4ffiРttаrтегистрации зtuIвлеIIий, протоколы заседания-Комиссищ зшшлениЯ й
материалы IIо существу рiюсматриваемьIх споров хрtlнятся в составе отдельного дела в
архиве Школы.


